
	
  

 
« Découvrir la meilleure version de soi-même  » 

avec Map’UP, révélateur de talents 
 

 

Training individuel de 3 heures mené par Gi l les Noblet, 
directeur de Passage de cAp et animateur du pôle 
« Evolut ion professionnel le « de l ’ Inst itut Map’UP. 

 

Objectifs  

− Se familiariser avec la cartographie Map’UP, révélatrice des 
talent d’un individu.   

− Découvrir ses logiques d’adaptation, d’évolution et de réussite 
dans un contexte socio-professionnel 

− Relever un défi dans l’exercice de son métier 

Bénéfices attendus  

− Identifier son propre mode d’excellence et prendre conscience 
de son potentiel inexploité 

− Optimiser son potentiel dans le cadre de sa fonction 

− Anticiper le cours de son évolution professionnelle 

Parcours 

− Questionnaire à remettre par le participant deux semaines 
avant le training  Le décodage de l’outil Map’UP® est effectué 
par l’Institut Map’UP dans le respect des règles de la CNIL 

− Une séance en face à face d’une durée de 3 heures pour 
découvrir toute la richesse de son Map’UP 

− Un crédit temps d’une durée d’1 heure pour un suivi à distance 
par téléphone ou par Skype 

 



	
  
 

Moyens  

− Map’UP® révèle ses prédispositions naturelles, ses motivation 
intrinsèque et ses logiques de fonctionnement optimales. 

− Le mode d’emploi de la cartographie Map’UP comprend le 
descriptif des dix-huit logiques d’adaptation, d’évolution et de 
réussite/ 

Modalités pratiques 

− Lieu : Paris, Troyes ou Reims 
− Tarif : 750 € H.T. (TPE et Profession libérales)  / 990 € H.T. 

(PME et grandes entreprises) / 750 € TTC (Porteurs de projet) 
− Contact : Gilles Noblet, Tél : 06 11 40 68 84 – Mél : 

gilnoblet@passagedecap.com 


